ESTATUTOS DA ASOCIACION CULTURAL "AMIGOS DA CAPELA
DE NOSA SENORA DE ARXAN"

CAPITULO |
DA ASOCIACION EN XERAL

Artigo 1°.-

1°.- Procédese a adapta-los Estatutos da Asociacion denominada ASOCIACIACION
CULTURAL "AMIGOS DA CAPELA DE NOSA SENORA DE ARXAN", con n°. no Rexistro
Provincial de Asociaciéns sen animo de lucro 4.981 e C.I.LF. G15707912.

2°.- A Asociacion rexerase polos presentes Estatutos, pola lei organica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora do Dereito de Asociaciéns e pola demais lexislacion existente en materia de
Asociacions que lle sexa aplicable.

Artigo 2°.- Son fins principais da Asociacion:

a.- Potenciar a investigacion do pasado histérico local.

b.- Divulgar acontecementos e datos documentados do propio ambito
c.- Concienciar e educar na estima e valoracion do pasado da aldea
d.- Recuperar a Casa dos Capelans para fins socio-culturais.

Artigo 3°.- Para levar a cabo os seus fins, podera a Asociacion organiza-las seguintes
actividades:

a.- Realizacion de Semanas Culturais en relaciéon a temas do pasado da zona.

b.- Celebracion dun encontro de descendentes das victimas napo1ednicas de 1809.

c.- Elaboracién de paxinas informativas sobre temas histéricos ou etnograficos.

d.- Recuperacién da Casa dos Capelans para biblioteca e local de exposiciéns.

Como Asociacién sen animo de lucro destinaras e 6s devanditos fins polo menos o setenta por
cento das rendas netas e outros ingresos que se obtefian por calqueira concepto,
exceptuandose as aportacions efectuadas en concepto de dotacion patrimonial. Os asociados
e familiares non seran os principais destinatarios das actividades realizadas pola Asociacion.

Artigo 4°.- O domicilio principal e permanente da Asociacién radicara na localidade de O Vilar -
S. Cristovo de Mesia, Concello de Mesia, R/ Torre, n® 3. C.P. 15685, Teléfono 981-199865.

Poderanse utilizar outros locais asociativos adicionais noutras cidades, mediante acordo da
Xunta Directiva. Para os efectos de comunicacions e notificacions sinalanse como preferentes
as seguintes direcciéns:

Domicilio: A Igrexa, n° 12. Localidade:Visantofa, Concello de Mesia. C.P.15685.
Teléfonos: 981-694164 619-772-208.
Correo electrénico: guacam@terra.es

Artigo 5°.- A Asociacién en funcion dos seus fins e ubicacion do sen domicilio social, ejercera
fundamentalmente as suas actividades no ambito territorial local e comarcal.

Artigo 6°.-

1. A duracién desta Asociacién é de caracter indefinido e sé se disolvera, conforme a
estes Estatutos pola vontade dos asociados expresada en Asemblea Xeral
extraordinaria ou polas causas previstas na lexislacion vixente.

2. A Asociacion segundo os principios democraticos contidos no marco da Constitucion e
o resto do ordenamento xuridico.

CAPITULO I



DOS SOCIOS

Artigo 7°.- Poderan ser integrantes da Asociacion todas aquelas persoas fisicas ou xuridicas,
con plena capacidade de obrar ou tralo acordo do érgano competente da persoa xuridica, que
reunan os seguintes requisitos:

a. Que se respete o principio de igualdade dos socios sen discriminacions
b. Que se acepte o dereito e liberdade a nosa propia lingoa e cultura.
c. Que se asuma e respete a peculiariedade da cultura rural

Artigo 8°.- Dentro da Asociacidn poderan existi-las seguintes clases de asociados:

a) Fundadores, aquelas persoas que subscribiron a Acta Fundacional.

b) Numerarios, aquelas persoas que ingresaron con posterioridade & subscricién da
acta fundacional.

¢) Honorarios, aquelas persoas que, a xuizo da Asemblea Xeral, axuden de xeito
notable 6 desenvolvemento dos fms da asociacion.

d) Infantis, aquelas persoas menores de 18 anos que participen na Asociacién, que
estaran integradas na seccién infantil, no seu caso

Artigo 9°.- Os asociados e asociadas tefien os seguintes dereitos:

1. Tomar parte nas Asambleas con voz e voto.

2. Poder elexir e ser e1exidos para cargos directivos.

3. Tomar parte en cantas actividades organice a Asociacion en cumprimento dos eus
fins.

4. Disfrutar de tédalas vantaxes e beneficios que a Asociacion poda obter.

5. Ter copia destes Estatutos.

6. Serinformados sobre a composiciéon da Xunta Directiva.

7. Recibir informacion sobre os acordos adoptados polos 6rganos da Asociacion.

8. Facer suxerencias 6s membros da Xunta Directiva en orde a mellora-lo
cumprimento dos fins da Asociacion.

9. Que se lle pofia de manifesto o estado de contas e ingresos e gastos da Asociacion

tédolos anos, asi como o desenvolvemento da sua actividade.
Artigo 10°.- Son obrigas dos asociados e asociadas:

1. Prestar cantos servicios determinen os Estatutos, o Regulamento de Réxime
Interno e os acordos das Asambleas Xerais.

Desempefia-los cargos para os que foron elexidos.

Asistir as Asambleas Xerais.

Satisface-las cuotas que se establezan

Observar unha boa conducta individual e civica

Cumpri-los acordos da Asamblea Xeral e o contido dos Estatutos

ok wn

Artigo 11°.- Os asociados e asociadas honorarios € infantis non interviran na direccion da
Asociacion nin nos érganos de representacion da mesma, pero estan facultados para asistir as
Asambleas Xerais con voz, pero sen voto.

Artigo 12°.- Os acordos de admision de asociados e asociadas tomaraos a Xunta Directiva,
unha vez recibida a peticidon escrita da persoa que desexa ser admitida. No caso de menores
de idade e persoas que actuen a través de representante, a solicitude debera ser autorizada
polo representante, pai ou tutor do solicitante e se acompafiara unha acreditacion da identidade
do solicitante.

Artigo 13°.- A condicion de asociado pérdese:
1. Por vontade propia.
2. Por falta de pago nas cuotas.
3. Por realizacion de acciéns que perxudiquen gravemente os intereses da Asociacién
4. Por expediente disciplinario.



Artigo 14°.- A expulsion de asociados e asociadas sera acordada pola Xunta Directiva, previa
audiencia do interesado/a. O acordo de expulsidon debera ser ratificado pola Asamblea Xeral
extraordinaria e contra a sua resolucién poderase recurrir ante a xurisdiccion ordinaria.

Cando a baixa se produza por vontade dun/dunha asociado/a, éste/a debera realizar unha
peticion escrita e procedera 6 aboamento previo de tédalas cuotas que tefia pendentes.

Artigo 15°.- Os asociados/as poderan pedir a separacion temporal por escrito.

A Xunta Directiva podera acorda-la separacion temporal dun asociado cando se esté
tramitando un expediente sancionador, ou concurran causas xustificadas que o aconsellen,
tales como o retraso no pago dalgunha cuota, ou comportamentos que afecten a boa marcha
dalgun dos fins da Asociaciéon. O expediente sancionador recollerase no Regulamento de
réxime interno, pero en todo caso a Resolucion poderase recorrer perante a xurisdiccion
ordinaria.

CAPITULO Il -
DOS ORGANOS DA ASOCIACION

Artigo 16°.- A direccion e administracion da Asociacidon seran exercidas polo Presidente, a
Xunta Directiva e a Asamblea Xeral.

Artigo 17°.- O Presidente da Asociacién asume a representacion legal da mesma e executara
os acordos adoptados pola Xunta Directiva e a Asamblea Xeral, presidindo as sesions que
celebre unha e outra.

O Presidente sera designado pola Asamblea Xeral entre socios que tefian polo menos 1 ano de
antigiedade e o seu mandato durara 4 anos.

Artigo 18°.- A Xunta Directiva estara formada por un Presidente, un Vicepresidente, un
Secretario, un Tesoureiro e tres vocais, cargos que deberan recaer en socios/as que leven polo
menos un ano na Asociacion.

Artigo 19°.- Os cargos que compofien a Xunta Directiva seran gratuitos, sen perxuizo do
dereito a ser reeembolsados dos gastos debidamente xustificados, e deberan carecer de
interese econdmico nos resultados da actividade por si mesmos ou por persoa interposta.

Elixiranse pola Asemblea Xeral os cargos e duraran un periodo de 4 anos, ainda que poden ser
obxecto de reeleccion indefmidamente.

Os cargos cesaran na sua funcion por pasamento, renuncia voluntaria, e por transcurso do
prazo para o que foron elexidos. A renuncia e o transcurso do prazo non dan lugar 6 cese
automatico, senén que se debera facer un efectivo traspaso de poderes con entrega de
documentacion e posta 6 dia do sucesor ou ben esperar ata que a Xunta Directiva nomee
temporalmente a un sustituto si se trata de renuncia voluntaria.

Artigo 20°.- E funcién da Xunta Directiva programar e dirixi-las actividades asociativas e levar
a xestién administrativa e econémica da Asociacion, someter & aprobacion da Asamblea Xeral
o orzamento anual de ingresos e gastos, asi como o estado de contas do ano anterior.

Asi mesmo procedera a convocar e fixa-la data da Asamblea Xeral, fixa-las cuotas ordinarias e
extraordinarias que se aproben, designa-las Comisions de traballo ou secciéns que se estimen
oportunas para o bo funcionamento da Asociacion, dictar normas interiores de organizacion e
exercer cantas funcibns non estean expresamente asignadas a Asamblea Xeral.
Corresponderalle tamén todas aquelas outras actividades que lle sexan transferidas pola
Asamblea.

Artigo 21°- A Xunta Directiva celebrara as suas sesions cantas veces o determine o
Presidente ou o Vicepresidente, a iniciativa propia ou a peticion de calquera dos seus



compofientes. Sera presidida polo Presidente e, na sla ausencia, polo Vicepresidente ou o
Secretario, por este orde, e, a falta de ambos, polo membro da Xunta que tefia mais idade.

Para que os acordos da Xunta Directiva sexan validos deberan ser adoptados pola maioria de
votos dos asistentes, sendo necesaria a concorrencia, polo menos, de seis dos seus membros.
No caso de empate decidira o voto do Presidente.

O Secretario ou, no seu defecto, o Vicepresidente levantara acta das sesiéns, que se
transcribira 6 libro de actas.

Artigo 22°- Os membros da Xunta Directiva presidiran as comisions que a propia Xunta
acorde constituir, co fin de delegar nelas a preparacion de determinados actos ou actividades,
ou de recabar das mesmas as informacions necesarias. Formaran parte, ademais, das ditas
comisiéns o numero de vocais que acorde a Xunta Directiva, a proposta dos seus respectivos
presidentes.

Cando as necesidades o aconsellen, a Xunta Directiva podera acordar que as comisions se
desdoblen en subcomisiéns.

Artigo 23°.- A Asamblea Xeral de asociados e asociadas € o 6érgano de expresion da vontade
da Asociacion e estara formada por tddolos integrantes da mesma. O Presidente e o Secretario
da Asemblea seran os mesmos que os da Xunta Directiva.

Artigo 24°.- A Asamblea reunirase con caracter ordinario como minimo unha vez o ano, e con
caracter extraordinario cantas veces o acorde a Xunta Directiva, ou o soliciten o 10% dos
socios. Neste ultimo caso realizaras e por medio de escrito dirixido 6 Presidente, autorizado
coas firmas dos solicitantes, no que se expona o motivo da convocatoria e a orde do dia.

Artigo 25°.- A Asamblea Xeral reunirase necesariamente dentro dos seis primeiros meses de
cada ano. Tanto a Asamblea ordinaria como a extraordinaria seran convocadas con 15 dias de
antelacion polo/a Presidente/a da Xunta Directiva.

A notificacién farase nos locais da Asociacion para as Asambleas ordinarias e no domicilio dos
asociados para as Asambleas extraordinarias.

Artigo 26°.- Seran competencias da Asamblea Xeral ordinaria:

Aproba-la acta da reunién anterior.

Aproba-lo plan de actividades.

Examinar e aproba-la memoria de actividades.

Examinar e aproba-las contas e balances do exercicio anterior.
Aproba-los presupostos de ingresos e gastos para cada exercicio.
Exame e aprobacién das contas.
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Artigo 27°.- Seran competencias da Asamblea Xeral extraordinaria:

Modifica-los Estatutos da Asociacion.

Elixi-los integrantes da Xunta Directiva.

Aproba-la federacion con outras Asociacions.

Autoriza-lo alleamento, gravame ou hipoteca de bens sociais.

Acorda-la disolucion da Asociacion.

Designa-los/as liquidadores/as.

Ratifica-la expulsiéon de asociados e asociadas a proposta da Xunta Directiva

Solicita-la declaracién de utilidade publica da Asociacion.

Aproba-lo regulamento de réxime interno da Asociacion.

0. As que sendo de competencia da Asamblea ordinaria, por razéns de urxencia ou
necesidade, non poidan espera-la sua convocatoria, sen grave perxuizo para a
Asociacion.

11. Tédalas non conferidas expresamente a8 Asamblea Xeral ordinaria ou a Xunta Directiva.
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Artigo 28°.- Para que as Asambleas poidan tomar acordos, integraranse polos/as asociados/as
asistentes, sempre que concurran a metade mais un do total na primeira convocatoria ou
transcorrida media ahora en segunda convocatoria, con calquera numero de asistentes.

Artigo 29°.- Os acordos adoptados deberan selo polo voto afirmativo da maioria simple dos
asistentes ou representados, excepto os relativos 6s apartados 1 e 7 do artigo 27, que
requiriran maioria de dous tercios. A continuacion levaranse os acordos 6 libro de Actas e
asinard o/a Presidente/a e o/a Secretario/a da Asamblea. A acta debera ser lida na seguinte
sesion celebrada pola Asamblea Xeral e aprobada por maioria.

Artigo 30°.- Os acordos adoptados conforme és preceptos anteriores abrigaran a tédolos/as
asociados/as, incluso 6s/as non asistentes.

As sesions abriran cando asi o determine o Presidente. Seguidamente procederase por
parte do Secretario a lectura da acta da Asamblea anterior que debera ser aprobada.

Posteriormente o Secretario procedera a plantexa-la orde do dia. Cada punto sera
informado polo membro da Xunta Directiva que lle corresponda, procedéndose a aprobacién
nos termos contidos nestes Estatutos, segundo a materia de que se trate.

Unha vez rematados tédolos asuntos da orde do dia procederase, se a presidencia o
considera oportuno ou o solicitan un 10% dos asociados inscritos no libro de membros, a facer
un turno de rogos e preguntas e adopcidn de acordos, o que conc1uido, se levantara a sesién
por parte do Presidente.

Artigo 31°.- Os acordos que vaian contra estes Estatutos ou infrinxan os fins da Asociacion
poderan ser recurridos en reposicion perante a Asamblea Xeral. A partir da resolucién do
recurso de reposicion, quedara expedita a via para recurrir perante a xurisdiccion ordinaria.

Artigo 32°.- O Presidente da Xunta Directiva tera, ademais das facultades consignadas no
artigo 17°, as seguintes atribucions:

a) Presidir e levanta-las sesions que celebre a Xunta Directiva e a Asamblea Xeral, dirixi-
las deliberacions dunha e outra, decidindo con voto de calidade, en caso de empate.

b) Propofie-lo plan de actividades da Asociaciéon a Xunta Directiva, impulsando e dirixindo
as suas tarefas.

c) Ordea-los pagamentos acordados validamente.

) Representa-la Asociacion perante calquera organismo publico ou privado.

e) Firma-las actas, certificados, pagos e outros documentos da Asociacion xunto co
Secretario ou membro da Xunta Directiva a quén lle corresponda a elaboracién do
documento do que se trate.

O Presidente sera asistido na suas funciéns por un Vicepresidente, que ademais o
sustituira nos casos de vacante ausencia ou enfirmidade

Artigo 33°.- O Secretario recibira e tramitara as solicitudes de ingreso, levara o ficheiro e o libro
rexistro de asociados e terd 6 seu carago a direccion dos traballos administrativos da Entidade.
Correspondelle asi mesmo notifica-las convocatorias e custodia-las actas e expedir
certificacions das mesmas co visto e prace do Presidente.

O Secretario correspéddelle tamén levar o inventario dos bens da asociacién nun libro
establecido 6 efecto.

Artigo 34°.- O Tesoureiro recadard e custodiard os fondos pertencentes & Asociacion, dara
cumprimento as ordes de pagamento que expida o Presidente, dirixira a contabilidade da
Asociacion, tomara razén e levara conta dos ingresos e dos gastos asociativos, participando en
tdédalas operaciéns de orde econdmica.

O Tesoureiro ten a obriga de proceder 6 peche do exercicio presupostario antes do 15
de decembro, co fin de que as contas estean a disposicion dos membros da Asociacién nos
quince dias anteriores a celebracion da Asamblea ordinaria.

Artigo 35°- Os vocais no numero que determine a Asamblea Xeral teran as seguintes
atribucions:



1. Realizar pro gramas e propostas na sua area de actuacion.
2. Desempefa-los traballos que lle sexan encomendados pola Xunta Directiva

~ CAPITULO IV
REXIME ECONOMICO

Artigo 36°.- A Asociacion no momento de inicia-las suas actividades dispén dun patrimonio de
vintecatro mil euros. O peche do exercicio econémico coincidira co do ano natural.

Artigo 37°.- A Asociacion funcionara en réxime de presuposto anual. O borrador de presuposto
sera elaborado polo Tesoureiro da Asociacion, que debera telo preparado antes do un de
xaneiro de cada ano, a fin de que poda ser aprobado na Asamblea Xeral ordinaria.

Artigo 38°.- A Asociacién manterase dos seguintes recursos:

1. As cuotas periodicas dos/as asociados/as.
As cuotas extraordinarias que propofia a Xunta Directiva e sexan aprobadas pola
Asamblea.

3. As doazoéns ou subvencions que poidan conceder 6érganos publicos, entidades privadas
ou particulares.

4. Os ingresos que se poidan recibir polo desenvolvemento das actividades da
asociacion.

5. Calquera outro ingreso admitido pola normativa vixente para actividades non lucrativas.

Artigo 39°.- As cuotas ordinarias acordanse pola Asamblea Xeral ordinaria, a proposta da
Xunta Directiva non sendo reintegrables en caso algun e adicandose a atende-las necesidades
da Asociacion.

Artigo 40°.- Anualmente con referencia 6 ultimo dia do exercicio econdmico de cada ano,
elaboraranse as contas, que se formalizaran nunha memoria, que sera posta a disposicién
dos/as asociados/as, durante un prazo non inferior a 15 dias 6 sinalado para a celebracion da
Asamblea Xeral ordinaria, que debera aprobalo ou censuralo.

Artigo 41°.- Anualmente no tempo que establece o artigo 25 sera aprobado o orzamento pola
Asamblea Xeral ordinaria.

Artigo 42°.- Para a disposicion de fondos das entidades bancarias onde a Asociacién tefia
depositados 0s mesmos, teran reconecidas as sinaturas na entidade bancaria correspondente
o Presidente e o Tesoureiro, para a utilizacién conxunta deles.

Artigo 43°.- Como entidade sen animo de lucro, en ningun caso poderan ser distribuidos entre
os/as asociados/as os recursos obtidos pola Asociacion.

CAPITULO V
DO REGULAMENTO DE REXIME INTERNO

Artigo 44°.- O Regulamento de réxime interno, no seu caso, desenvolvera aquelas materias
non contempladas directamente nos presentes Estatutos, non podendo ir en ningun caso en
contra do estipulado nos mesmos. En todo caso o funcionamento interno da Asociacion estara
sometido 6 ordenamento xurisdiccional civil.

CAPITULO VI
MODIFICACION DE ESTATUTOS E DISOLUCION DA ASOCIACION

Artigo 45°.- Os presentes Estatutos poderan ser modificados a proposta da Xunta Directiva ou
Ya dos socios. A convocatoria da Asamblea Xeral extraordinaria estara acompafiada do texto
coas modificacions propostas, abrindose un prazo de 7 dias para que calquera socio/a poida
dirixir 4 Secretaria as propostas e enmendas que estime oportunas. Estas complementaran a



documentacién da citada Asamblea e seran entregadas cunha antelacién minima de 3 dias &
realizacion da mesma.

Artigo 46°.- Para ser aprobada a reforma dos Estatutos sera necesario o voto favorable dos %
dos membros da Asamblea Xeral de socios.

Artigo 47°.- A Asociacion disolverase polas seguintes causas:

1. Pola vontade dos asociados/as acordada polas % partes dos mesmos/as.
2. Por otras causas determinadas legalmente.
3. Por sentencia xudicial.

Artigo 48°- Acordada a disolucion, a Asamblea Xeral extraordinaria designara tres
asociados/as liquidadores, que xunto co/a Presidente co/a Tesoureiro/a, procederan a efectuar
a liquidacién dos bens, pagando débedas, cobrando créditos e fixando o haber liquido
resultante.

Artigo 49°.- O haber resultante unha vez efectuada a liquidacion, doarase a outra Asociacion
non lucrativa e inscrita na Comunidade Auténoma que tefia os mesmos ou similares fins 6s
desta Asociacion.

O xustificante da doazéon sera presentado no Rexistro de Asociacions correspondente
para proceder a inscripcion da disolucién da Asociacion.

Os presentes estatutos modificados en Asemblea Xeral Extraordinaria celebrada o 16/05/04
sono para cumprir cos requisitos establecidos na disposicion transitoria primeira da Lei
organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora do dereito de asociacion.



